Junta de Planificacion
INFORME DE GASTOS Y PROYECCION

ANO FISCAL 2024-2025

Proyectos CAPEX
o] A Gastos - : Balance
. .z t t . .
Nombre del Proyecto CAPEX Fecha de Inicio - ec Ia Z Estatus Asignacion Transferencias :l.gnacclion Acumulados Obligado Balance ° gbrasj oy Disponible Comentarios

ilEEED UEECE 31-agosto-2024 31-agosto-2024 igado 30-junio-2025

N/A
TOTAL

OBSERVACIONES:

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podran ser verificados. Asimismo, soy consciente que de
descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes seguin dispuesto por el Articulo 19 de la Ley NUm. 197 de 2002, segiin enmendada, conocida como "Ley del Proceso de la Transicion del Gobierno".

"% Maddie E. Pibernus Jiménez Directora de Presupuesto

Firma Nombre Puesto




Junta de Planificacion

INFORME DE GASTOS Y PROYECCION
ANO FISCAL 2024-2025

Asignaciones Especiales Englobadas

- » Gastos R Balance
signacion otal Gastado .
Nombre del Fondo Uso del Fondo Asignacion Transferencias A.g - Acumulados Obligado Balance S v Disponible
JHsracd 31-agosto-2024 31-agosto-2024 Igado 30-junio-2025
N/A
TOTAL
OBSERVACIONES:

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacion aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacidn como los documentos podran ser verificados.
Asimismo, soy consciente que de descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segln dispuesto por el Articulo 19 de la Ley NUm. 197 de 2002, segiin enmendada,
conocida como "Ley del Proceso de la Transicion del Gobierno".

- WN& Maddie E. Pibernus Jiménez Directora de Presupuesto

Firma Nombre Puesto




Junta de Planificacion

INFORME DE GASTOS
ANO FISCAL 2024-2025

Fondos Federales

) » Gastos » Total Gastado, Balance
Nombre del Fondo Grant Nam. Asignacién Transferencias Asllgnauon Acumulados Obligado dalzre Proy.ecuon Obligadoy Disponible

Ajustada 31-agosto-2024 31-agosto-2024 | 30-junio-2025 Proyeccién 30-junio-2025

Community Assistance Program - State Support Services Element EMN-2024-GR-05014 152,131 152,131 - - 152,131 152,131 152,131 -
Community Assistance Program - State Support Services Element EMN-2023-GR-05004 143,987 143,987 16,474 105,349 22,164 22,164 143,987 -
Cooperating Technical Partners (CTP) Program EMN-2022-CA-00016 50,000 50,000 - 45,360 4,640 4,640 50,000 -
Individual State Earthquake Assistance (ISEA) EMN-2023-GR-05007 72,822 72,822 1,769 - 71,053 71,053 72,822 -
Individual State Earthquake Assistance (ISEA) EMN-2022-CA-00003 93,987 93,987 1,776 994 91,217 91,217 93,987 -
NEHRP Individual State Earthquake Assistance (ISEA) EMN-2024-GR-05015 72,822 72,822 - - 72,822 72,822 72,822 -
Zona Costanera NA22N0S4190153S 75,000 75,000 - - 75,000 75,000 75,000 -
Zona Costanera NA23N0S4190232S 75,000 75,000 7,911 - 67,089 67,089 75,000 -
Code Enforcement 0184339HMSU0001 144,458,427 144,458,427 59,716,776 6,875,177 77,866,474 9,729,538 76,321,491 68,136,936
Hazard Mitigation Grant Program - Local Mitigation Plans 0184339HMSU0004 5,133,338 5,133,338 3,854,896 85,950 1,192,492 17,390 3,958,236 1,175,102
Storm Water Management Regulations Update 0184339HMSU0005 400,000 400,000 372,952 13,995 13,052 - 386,948 13,052
TOTAL 150,727,514 150,727,514 63,972,554 7,126,826 79,628,134 10,303,044 81,402,424 69,325,090

OBSERVACIONES:

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacidn aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacidn como los documentos podran ser verificados. Asimismo, soy
consciente que de descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segun dispuesto por el Articulo 19 de la Ley NUim. 197 de 2002, segiin enmendada, conocida como "Ley del Proceso

de la Transicion del Gobierno".

(W

Firma

Maddie E. Pibernus Jiménez

Nombre

Directora de Presupuesto

Puesto




AGENCIA

Junta de Planificacion

En la OGP-4 del Presupuesto Aprobado 2024-2025 no se incluyeron Fondos Especiales Estatales para la JP, por lo que no se incluyé una proyeccion de ingresos.

X
Ingresos 0
Propioso | AT 2024-2025 | AF2024-2025¥TD | g | AF2024-2025 1\ vapy oo ool AF 2024-2025 §
) Concepto del Presupuesto Ingresos ® o Proyeccidn de ., = .
Cifra Cuenta Base Legal Fondos " o O + Proyeccion Sobrante / @ Comentarios
Ingreso TR Ingres‘os Contabilizados a:l § E .Ingresos al 3?— ($000's) Deficiencia g
Estatales (5000's) 31-aug-24 (S000's) & jun-25 ($000's) S
=}
$ - $ - #DIV/0! | S - S - $ - #DIV/0!
S - S - #DIV/0! | S - S - S - #DIV/0!
$ - $ - #DIV/O! | S - S - $ - #DIV/0!
S - S - #DIV/0! | S - S - S - #DIV/0!
$ - $ - #DIV/O! | S - S - $ - #DIV/0!
S - S - #DIV/0! | S - S - S - #DIV/0!
$ - $ - #DIV/O! | S - S - $ - #DIV/0!
S - S - #DIV/0! | S - S - S - #DIV/0!
$ - $ - #DIV/O! | S - S - $ - #DIV/0!
S - S - #DIV/0! | S - S - S - #DIV/0!
$ - $ - #DIV/O! | S - S - $ - #DIV/0!
S - S - #DIV/0! | S - S - S - #DIV/0!
$ - $ - #DIV/O! | S - S - $ - #DIV/0!
S - S - #DIV/0! | S - S - S - #DIV/0!
$ - $ - #DIV/O! | S - S - $ #DIV/0!
GRAN TOTAL S - S - #DIV/O! | S - S - S - #DIV/0!

Certifico Correcto:

Maddie E. Pibernus Jiménez

DIRECTOR DE FINANZAS O REPRESENTANTE AUTORIZADO

Certifico Correcto:

Plan. Julio Lassus Ruiz

JEFE O DIRECTOR DE LA AGENCIA




AGENCIA Junta de Planificacion TIPO FONDO Fondos Especiales Estatales
En la OGP-4 del Presupuesto Aprobado 2024-2025 no se incluyeron Fondos Especiales Estatales para la JP.
§
AF 2024-2025 AF 2024-2025 AF 2024-2025 AF 2024-2025YTD| @ % AR 2024._,2 025 AF YTD Gastos + ;
. i o o Proyeccidn de . AF 2024-2025 Sobrante = .
Codigo Concepto Presupuesto Transferencias Presupuesto Actual | Gastos al 31-aug- o o ) Proyeccién .. W Comentarios
Certificado ($000's) | Aprobadas ($000's) (S000's) 24 (5000's) a § L] 3O,_Jun_ (S000's) i %
o 25 ($000's) o
gs
1.i. |Salarios S - S - S - S - B B R
1.ii. |Horas extra - - - - - - -
1.iii. |Bono de Navidad - - - - R - R
1.iv. |Aportacion patronal al seguro médico - - - - R R R
1.v. |Otros beneficios del empleado - - - - R R -
1.vi. |Jubilaciéon anticipaday programa de transicion voluntaria - - - - R R R
1.vii. |Sueldos para Puestos de Confianza - - - - R R R
1.viii. |Otros gastos de ndmina - - - - - - -
1.ix |[Descripcién a Incluirse] - - - - - - R
1 Ndémina y costos relacionados S - S - S - S - #DIV/0! - - - #DIV/0!
2.i. [Pagosa AEE S - S - S - S - R R B
2.ii. |Pagos a AAA - - - - - - _
2.iii. |Pagosa AEP - - - - - - -
2.iv. |Otras facilidades y pagos por servicios publicos - - - - R R R
2.v. |Reserva para servicios publicos - - - - R R _
2.vi. |[Descripcion a Incluirse] - - - - R R R
2 Facilidades y pagos por servicios publicos S - S - S - S - #DIV/0! - - - #DIV/0!
3.i.  [Pagos a PRIMAS S - S - S - S - - R R
3.ii. [Arrendamientos (excluyendo AEP) - - - - - R R
3.iii. |Reparacionesy mantenimientos - - - - - - -
3.iv. |Otros servicios comprados - - - - R - R
3 [Descripcién a Incluirse] - - - - R R B
3 Servicios comprados $ - $ - $ - S - #DIV/0! - - - #DIV/0!
4.i. _[[Descripcién a Incluirse] S - S - S - S - - j B
4.ii.  |[Descripcién a Incluirse] - - - - - - _
4.iii. |[Descripcién a Incluirse] - - - - R R R
4 Donativos, subsidios y otras distribuciones S - S - S - S - #DIV/0! - - - #DIV/0!
5 Gastos de transportacion S - $ - $ - $ - #DIV/0! - - - #DIV/0!
6.i. |Gastos legales S - S - S - S - - - B
6.ii. |Servicios profesionales de finanzas y contabilidad - - - - R R R
6.iii. |Sistemas de informacion - - - - - R R
6.iv. |Servicios profesionales laborales y de recursos humanos - - - - R R R
6.v. [Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura - - - - R R _
6.vi. |Servicios médicos - - - - R R R
6.vii. |Servicios profesionales de formacién y educacién - - - - R R -
6.viii. |Gastos de reestructuracion - - - - B R R
6.ix |Gastos de Titulo Ill - - - - R R -
6.x. |Otros servicios profesionales - - - - R R R
6.xi. |[Descripcion a Incluirse] - - - - - - _




6.xii. |[Descripcion a Incluirse] - -

6.xiii. |[Descripcion a Incluirse] - -

6 Servicios profesionales S S S S #DIV/0! - - #DIV/0!

7 Otros gastos de funcionamiento S S S S #DIV/0! - - #DIV/0!

8.. |Inversion en mejoras permanentes S S S S - -

8.ii. |Construccidn / Infraestructura - -

8.iii. |Equipo - -

8.iv. |Hardware / Software - -

8.v. [Vehiculos - -

8.vi. |Otros inversidn en mejoras permanentes - -

8.vii. [[Descripcidn a Incluirse] - -

8.viii. [[Descripcién a Incluirse] - -

8.ix  |[Descripciodn a Incluirse] - -

8 Inversién en mejoras permanentes S S $ $ #DIV/0! - - #DIV/0!

9 Debt Service S S S S #DIV/0! - - #DIV/0!

10 Materiales y suministros S S S S #DIV/0! - - #DIV/0!

11.i. [Compra de equipo S S S S - -

11.ii. |Pago de licencias de programas de computadoras - -

11.iii. | [Descripcidn a Incluirse] - -

11 [Compra de equipo $ $ $ $ #DIV/0! - - #DIV/0!

12 Anuncios y pautas en medios S S S S #DIV/0! - - #DIV/0!

13.i. |[Descripcidn a Incluirse] S S S S - -

13.ii. |[Descripcion a Incluirse] - -

13.iii. |[Descripcidn a Incluirse] - -

13 Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadanfa S S S S #DIV/0! - - #DIV/0!

14.i. |[Descripcién a Incluirse] S S S S - -

14.ii. |[Descripcion a Incluirse] - -

14.iii. | [Descripcidn a Incluirse] - -

14 Aportaciones a entidades no gubernamentales S S S S #DIV/0! - - #DIV/0!

30  |Pagos al "Paygo" $ $ $ #DIV/0! -|  #pIv/o!

81 Asignaciones englobadas S S S #DIV/0! - #DIV/0!

82 Asignacion pareo de fondos federales S S S #DIV/0! - #DIV/0!

89 Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores S S S #DIV/0! - #DIV/0!

98 Reserva presupuestaria S S S S #DIV/0! - - #DIV/0!
Total S S S S #DIV/0! - - #DIV/0!

Certifico Correcto:

Maddie E. Pibernus Jiménez

DIRECTOR DE FINANZAS O SU REPRESENTANTE AUTORIZADO

Certifico Correcto:

Plan. Julio Lassus Ruiz

JEFE O DIRECTOR DE LA AGENCIA




AGENCIA Junta de Planificaciéon TIPO FONDO Fondo General RC (111)
§
AF 2024-2025 AF 2024-2025 AF 2024-2025 AF 2024-2025YTD| ¢ % AF 2024__,2 025 AF YTD Gastos + ice_
1 i o o Proyeccidn de . AF 2024-2025 Sobrante = .
Codigo Concepto Presupuesto Transferencias Presupuesto Actual | Gastos al 31-aug- a g | 30-iun- Proyeccién / Deficienci 5 Comentarios
Certificado ($000's) | Aprobadas ($000's) (S000's) 24 (5000's) a & Gastos a ,Ju (S000's) eliciencia 3
o 24 ($000's) o
gs
1.i. |Salarios S 4,784,524 | S (158,425)] $ 4,626,099 | S 746,281 S 3,879,818 | $ 4,626,099 -
1.ii. |Horas extra - - - - - - -
1.iii. |Bono de Navidad - - - - - - -
1.iv. |Aportacion patronal al seguro médico 218,760 - 218,760 32,140 186,620 218,760 -
1.v. |Otros beneficios del empleado 556,826 - 556,826 86,861 469,965 556,826 -
1.vi. |Jubilacion anticipada y programa de transicion voluntaria 321,201 - 321,201 55,603 265,597 321,201 -
1.vii. |Sueldos para Puestos de Confianza 954,070 - 954,070 145,847 808,223 954,070 -
1.viii. |Otros gastos de ndmina 31,620 - 31,620 5,231 26,389 31,620 -
1.ix |[Descripcién a Incluirse] - - - - - - -
1 Ndmina y costos relacionados S 6,867,000 | S (158,425)| S 6,708,575 | $ 1,071,963 15.98% 5,636,612 6,708,575 - 0.00%
2.i. |Pagosa AEE S -1s -1 -1s - S -1 - -
2.ii. |Pagos a AAA - - - - - - -
2.iii. |Pagos a AEP 1,025,000 (26,100) 998,900 499,688 499,213 998,900 -
2.iv. |Otras facilidades y pagos por servicios publicos 19,000 - 19,000 716 18,284 19,000 -
2.v. |Reserva para servicios publicos - - - - - - -
2.vi. |[Descripcion a Incluirse] - - - - - - -
2 Facilidades y pagos por servicios pUblicos S 1,044,000 | S (26,100)| S 1,017,900 | $ 500,403 49.16% 517,497 1,017,900 - 0.00%
3.0 Pagos a PRIMAS S 40,000 | $ -1S 40,000 | S - S 40,000 | S 40,000 -
3.ii. [Arrendamientos (excluyendo AEP) 43,000 - 43,000 - 43,000 43,000 -
3.iii. |Reparacionesy mantenimientos 20,000 - 20,000 205 19,795 20,000 -
3.iv. |Otros servicios comprados 193,000 (7,400) 185,600 8,129 177,471 185,600 -
3 [Descripcién a Incluirse] - - - - - - -
3 Servicios comprados S 296,000 | $ (7,400)| $ 288,600 | S 8,334 2.89% 280,266 288,600 - 0.00%
4.i. |[Descripcidn a Incluirse] S -1s -1S -1s - S -1 - -
4.ii.  |[Descripcioén a Incluirse] - - - - - - -
4.iii. |[Descripcién a Incluirse] - - - - - - -
4 Donativos, subsidios y otras distribuciones S - S - S - S - #DIV/0! - - - #DIV/0!
5 Gastos de transportacion $ 46,000 | $ (1,150)| $ 44,850 | $ 1,918 4.28% 42,932 44,850 - 0.00%
6.i. |Gastos legales S -1s -1 -1s - S -1 - -
6.ii. |Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 15,000 - 15,000 - 15,000 15,000 -
6.iii. |Sistemas de informacion - - - - - - -
6.iv. |Servicios profesionales laborales y de recursos humanos - - - - - - -
6.v. |Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura - - - - - - -
6.vi. |Servicios médicos - - - - - - -
6.vii. |Servicios profesionales de formacién y educacion - - - - - - -
6.viii. |Gastos de reestructuracion - - - - - - -
6.ix |Gastos de Titulo Ill - - - - - - -
6.x. |Otros servicios profesionales 3,507,000 (88,050) 3,418,950 - 3,418,950 3,418,950 -
6.xi. |[Descripcion a Incluirse] - - - - - - -




6.xii. |[Descripcion a Incluirse] - - - - - - -

6.xiii. |[Descripcion a Incluirse] - - - - - - -

6 Servicios profesionales S 3,522,000 | $ (88,050)| S 3,433,950 | S - 0.00% 3,433,950 3,433,950 - 0.00%

7 Otros gastos de funcionamiento S 40,000 | $ (1,000)| $ 39,000 | $ 462 1.18% 38,538 39,000 - 0.00%

8.. |Inversion en mejoras permanentes S -1S -1 -1s - S -1 - -

8.ii. |Construccidn / Infraestructura - - - - - - -

8.iii. |Equipo - - - - - - -

8.iv. |Hardware / Software - - - - - - -

8.v. [Vehiculos - - - - - - -

8.vi. |Otros inversidon en mejoras permanentes - - - - - - -

8.vii. [[Descripcién a Incluirse] - - - - - - -

8.viii. [[Descripcién a Incluirse] - - - - - - -

8.ix  |[Descripcidn a Incluirse] - - - - - - -

8 Inversién en mejoras permanentes S - S - S - S - #DIV/0! - - - #DIV/0!

9 Debt Service S - S - S - S - #DIV/0! - - - #DIV/0!

10 Materiales y suministros S 21,000 | $ (525)| S 20,475 | $ 542 2.65% 19,933 20,475 - 0.00%

11.i. [[Descripcion a Incluirse] S 39,000 | $ (2,150)| $ 36,850 | $ - S 36,850 | $ 36,850 -

11.ii. |[Descripciodn a Incluirse] 47,000 - 47,000 - 47,000 47,000 -

11.iii. |[Descripcidn a Incluirse] - - - - - - -

11 Compra de equipo S 86,000 | S (2,150)| $ 83,850 | S = 0.00% 83,850 83,850 - 0.00%

12 Anuncios y pautas en medios S 30,000 | $ (750)| S 29,250 | $ - 0.00% 29,250 29,250 - 0.00%

13.i. |[Descripcidn a Incluirse] S -1s -1S -1s - S -1 - -

13.ii. |[Descripcién a Incluirse] - - - - - - -

13.iii. |[Descripcidn a Incluirse] - - - - - - -

13 Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadanfa S - S - S - S - #DIV/0! - - - #DIV/0!

14.i. |[Descripcién a Incluirse] S 935,000 | $ (23,375)] $ 911,625 | $ - S 911,625 | S 911,625 -

14.ii. |[Descripcién a Incluirse] - - - - - - -

14.iii. | [Descripcidn a Incluirse] - - - - - - -

14 Aportaciones a entidades no gubernamentales S 935,000 | S (23,375)| S 911,625 | S - 0.00% 911,625 911,625 - 0.00%

30 Pagos al "Paygo" S 5,777,000 | $ (5,777,000)| $ - #DIV/0! - - #DIV/0!

81 Asignaciones englobadas S - S - S - #DIV/0! - - #DIV/0!

82 Asignacion pareo de fondos federales S - S - S - #DIV/0! - - #DIV/0!

89 Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores S - S - S - #DIV/0! - - #DIV/0!

98 Reserva presupuestaria S - S 308,925 | $ 308,925 0.00% 308,925 308,925 - 0.00%
Total S 18,664,000 | S (5,777,000)| $ 12,887,000 | $ 1,583,622 12.29% 11,303,378 12,887,000 - 0.00%

Certifico Correcto:

Maddie E. Pibernus Jiménez

DIRECTOR DE FINANZAS O SU REPRESENTANTE AUTORIZADO

Certifico Correcto:

Plan. Julio Lassus Ruiz

JEFE O DIRECTOR DE LA AGENCIA
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